Resumen Personal

Ingeniero Civil Industrial titulado de la Universidad del Desarrollo, Certificado en
Innovacién y en Norma Chilena NCh 3262:2012 “Sistemas de Gestion: Gestion de
Igualdad de Género y Conciliacion de la Vida Laboral, Familiar y Personal -

Requisitos”. Experiencia en formulacion,

desarrollo y gestiéon de proyectos,

incorporando comunicaciones y marketing, para generar estrategias de difusion y
ejecucién orientadas a cumplir con las metas organizacionales. Optimizando los
procesos desarrollados de manera transversal. Experiencia trabajando con distintos
tipos de sectores productivos y organizaciones (gobierno, empresas privadas, ONG
y organismos internacionales) y en proyectos con perspectiva de género.

Antecedentes Laborales

Octubre 2019 - Octubre 2020

Coordinador de proyectos, Instituto
Regional de Administracion de
Empresas (IRADE).

-Integrante del equipo de formulacion
de nuevos proyectos.

-Coordinador del proyecto
“Enfrentando los desafios del sector
agricola en la provincia del Biobio a
través de la innovacion-Mas Agro
Biobio” del Comité de Desarrollo
Productivo Regional-Region del Biobio.
-Coordinador del programa “Servicio
de apoyo técnico a empresas que se
comprometen a implementar politicas
de igualdad de género en la regién del
Biobio” de ONU Mujeres.

-Coordinador del proyecto “Estudio
Diagnostico para la Gestién del
Conocimiento del Ecosistema de
Fomento Productivo e Innovacion” del
Gobierno Regional del
Biobio-Corporacién Desarrolla Biobio.

Enero - Marzo 2019

Coordinador de Comunicaciones, fiiS
Biobio 2019.

- Encargado de gestionar medios de
comunicacion y difusiéon para el
festival, ademds de los distintos
canales y partners a través de los
cuales se envian mensajes a la
comunidad, organizaciones, empresas
y colaboradores del festival.

Agosto - Diciembre 2018

Universidad del Desarrollo.

- Mentor del programa Incuba UDD,
donde grupos de alumnos de pregrado
presentan proyectos o ideas de
negocios, que desarrollan acompa-
Aados de un mentor y de la
metodologia del programa, para
complementar su formacion
académica.

Abril - Octubre 2019

Coordinador general de proyectos,
Instituto Regional de Administracion
de Empresas (IRADE).

-Encargado de control y seguimiento
de proyectos en curso, ademas de
formulacion y busqueda de nuevas
iniciativas.

-Formulacién proyecto “Creacion de un
relato turistico para la provincia de
Arauco a través de la industria
creativa-Destino Arauco” del Comité de
Desarrollo Productivo Regional-Regién
del Biobio.

-Gestion del proyecto “Agregando
valor a la industria tradicional
mediante la innovacion y disefio de las
industrias  creativas-Biobio Naranja”
del Comité de Desarrollo Productivo
Regional-Region del Biobio.

-Gestion del proyecto “Tecnologia vy
disefio para la exportacion de
artesanias de la provincia de Arauco”
del Comité de Desarrollo Productivo
Regional-Regién del Biobio

-Gestion del proyecto “Open Tech:
Encuentros regionales de innovacién
abierta y plataforma de vinculacion de
centros tecnolégicos, emprendedores,
empresas y startup” del Comité de
Desarrollo Productivo Regional-Regién
del Biobio.

Marzo - Diciembre 2018

Ingeniero de proyectos, Casa W Chile.
-Asesorar  proyectos, ayudando a
mejorar modelos de negocios de
emprendedores en fase de ideacion y
también prototipado, a través de
técnicas de innovaciobn y mejora
continua, ayudandoles a encontrar
fuentes de financiamiento. Encargado
del presupuesto y rendiciones a Corfo.
Integrante del equipo de postulacion a
nuevos proyectos, lineas de
financiamiento y licitaciones publicas.
-Coordinador de programa Go Regio-
nal de StartUp Chile.
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Diciembre 2016 - Febrero 2018

-Asesorias  freelance basadas en
ingenieria, gestion y disefio. Los
objetivos de estas son la formulacion
de proyectos con modelos de
negocios sustentables para su
ejecucion o postulacion a fondos
concursables. Incluyendo gestién legal
y contable, marketing digital,
estructuracion y pitch.

Septiembre - Noviembre 2016

Pesquera Camanchaca S.A.

-Practicante en el area de compras y
adquisiciones, encargado de gestionar
la llegada de distintos materiales a las
plantas para optimizar los distintos
procesos. Ademas de realizar
seguimiento a distintos proyectos
realizados internamente en las plantas.

Agosto - Diciembre 2015

Productora SONO S.A.
-Desarrollo de proyecto de titulo bajo

la  metodologia “Design Thinking”,
concluyendo en una estandarizacién
de procesos que optimizé distintas
areas de la compafia basado en el
modelo Lean, estudiando la cadena de
procesos y eliminando los
desperdicios.

Marzo - Diciembre 2015

Universidad del Desarrollo.

-Ayudante de la asignatura “Taller de
diseno en la Ingenieria”, asignatura
relacionada con la formulacion vy
desarrollo de proyectos que combinen
ingenieria y disefio, encargado de
correcciones, apoyo y seguimiento a
los proyectos de los alumnos.

Diciembre 2013 - Febrero 2014

Obras y montajes VIAL S.A.
-Practicante del area de planificacion y
finanzas. Administrador de pagos y
turnos de uso de maquinaria.

Antecedentes Académicos

Febrero 2016 - Junio 2016
Universidad Sergio Arboleda.

Bogota, Colombia.

Estudiante de intercambio de

Ingenieria Ambiental y Arte.

Marzo 2011 - Diciembre 2015
Universidad del Desarrollo. Ingeniero
Civil Industrial certificado en inno-

vacion, egresado del programa dLab
perteneciente a iCubo.

Marzo 1997- Diciembre 2010
Instituto de Humanidades Alfredo Silva
Santiago, Concepcién. Egresado de
educacién basica y media.

Cursos y Habilidades

Universidad del Desarrollo
-Excel avanzado.

-Adobe lllustrator.
-CH+.
-Python.

Instituto Chileno - Britanico de
Cultura
Ready for the FCE completo(Nivel B2).

Universidad Sergio
Colombia

-Curso de Marketing: fundamentos
especializados en marketing digital,
redes sociales y

generacion de estrategias.

-Curso de normativas 1ISO 9001,14001
y OHSAS.

Arboleda,

Fondecyt

Workshop de CO-CREACION aplicada
al disefio de productos para el adulto
mayor de IdCO.

AENOR Chile
-Certificacion como auditor interno en
Norma Chilena NCh 3262:2012

“Sistemas de Gestion: Ges- tion de
Igualdad de Género y Conciliacién de
la Vida Laboral, Familiar y Personal -
Requisitos”.

-Introduccion y  Sensibilizacion -
Equidad de Género y Conciliacion.
-Interpretacién de la NCh 3262 ,
conceptos fundamentales y
herramientas para su implementacion.



